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◎アンケートでいただいた提言 

№2 

シルバー人材センター 

（文責：奥田） 

嵐山町シルバー人材センター

HP を見てください 

シルバー人材センターHP をリニュ

ーアルしました。お知らせコーナーを

活用して情報提供をしていきたいと思

いますので、時々チェックしてくださ

い。この通信も掲載しています。 

 

会員拡大策について 

１ 就業会員数の拡大 

会員数を拡大することが、当センターの喫緊の

課題です。草むしりや清掃等受注はあるのですが

対応できない案件も多くあります。 

会員状況及び就業等アンケートで会員拡大策に

ついて、「会員による声掛け」が有効であると回

答していただいた会員も多くあります。そこで、

会員の皆様には、ぜひお知り合いとの方「一人に

一声」運動にご協力を頂きたいと思います。 

2 高齢者の生きがい対策としての貢献 

 超高齢社会の現在、高齢者が生き生きと日々生

活できる環境にあることが、フレイル予防や元気

な街づくりに寄与するとともに、ひいては国民健

康保険の負担軽減につながってくると思います。 

この点についても、アンケートで様々な提案をい

ただきました。 
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結果より(その 2) 

 

〇生きがい対策について 

・年 1 回は町のバスで花見でも行きたい。 

・適当な収入を得て、趣味のゴルフ、カラオケ、運動をしたり仲間と会話すること。 

・仕事を通して、自分も他の人にも喜んでもらえたら生きがいにもなると思います。 

・旅行したりハイキングしたりしたほうが良い。 

〇会員全般 

・町の広報誌を活用する 

・配分金が高いと会員が増えると思う。魅

力ある企業の開拓 

・趣味を生かすための事業を実施する 

就業条件をきっちり会員に理解させ、働

く喜びがあれば会員は増える。 

・仕事量の確保、働きたい人はいくらでも

いる。現役の時の仕事を探す（創る努力） 

 

〇女性が加入したくなるような理由 

・子育て支援→子供のお迎え、家事援助→お話相

手、料理作り 

・食事の配膳、お弁当作り 

・趣味の合う人たちとのサークル活動（手芸等） 

・老々介護が増えます。買い物とか清掃とか話し相

手という仕事を提案します 

・ハイキング等のサークル活動。友人を作り楽しい

時間を持ちたい 

・会員の講演や観劇等 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

◎今後の対応 

 会員の福利厚生という面での行事（旅行・サークル活動）などを復活することや就業目的以

外のいわゆる「生きがい対策」に重点を置いた行事(取組)を中心にして、機会があれば単発就

業につなげるような会員募集も試みる価値があるのではないかと考えてもいます。一方でまだ

まだ「コロナ後」というには心配もある状況の中ですので、今後各種委員会や理事会などでも

議論していただきながら、健康・安全に配慮しながら会員拡大につなげていければと考えます。 

現在の就業状況（会員アンケートより） 

エコ計画 22 工場内作業、清掃 

草刈班 17 草刈り等 

植木班 9 植木剪定等 

やすらぎ 8 受付、清掃 

嵐山郷 6 草刈り等 

べニックス 5 工場内作業 

嵐山カントリー 5 清掃、片付け 

青い鳥四季の家 4 清掃、片付け 

ふれあい交流センター 4 清掃、片付け 

武蔵野フーズ 4 受付、案内 

フネンアクロス 4 会社作業 

学校橋河原キャンプ場 3 受付・管理、トイレ清掃 

昭和機器工業 3 場内清掃 

JA 嵐山直売所 3 精米作業・販売 

カインズ 2 水やり 

海洋センター 2 体育施設管理、清掃 

河合製薬 2 ボイラー管理等 

東洋粘着資材 2 箱詰め 

立売堀製作所 2 清掃、片付け 

観光協会 2 物品販売、清掃 

 

 

◎地域支援課より 

防犯機能付き電話機の購入補助(最大 1 万円)→65 歳以上、申請期間（5.7.3～6.1.31） 

スノードロップ 2 樹木葬清掃 

日信化成 2   

図書館 2 清掃 

嵐山学園子どもの心のケア

ハウス 
2 清掃 

トヨタカローラ 2 洗車 

中島銅工 2   

東日本明星 2 清掃 

佐川グローバルロジスティ

ックス 
3 

  

トッパンパッケージングサ

ービス 
2 

  

らんざん営農 1 製粉 

ヒューマンアークマシナリ

ー 
1 清掃 

シルバー人材センター 1 清掃 

東綱工業 1 清掃 

根岸電材 1 ボビン清掃 

社会福祉協議会 1 清掃 

魚国 1   

小林産業 1   

SMC テック 1   

障子張替え 1   

環境課 1   

学校橋トイレ 1   

嵐なび 1   

嵐山駅 1   

機械修理 1   

・働き手不足のため、生涯現役の気持ちで地域社会へ貢献する気持ちで頑張る。 

・仕事の責任を持っている。後進の指導・教育が楽しい。 

・女性の場合、家事援助とか買い物をしてあげるという仕事は生きがいを感じますね。 

・サークルを通しての生きがいを見つける。 

・趣味を持つ、前向きに挑戦、ヒマ、楽はだめ。 

・自分にあった趣味を持ち仲間と時間を共有する。 

・趣味やスポーツを楽しめる事業 

 


