
 

令和６年度 事業報告書 

令和６年４月１日から令和７年３月３１日まで 

 

１．事業実績の概要 

 シルバー人材センターは、「高年齢者等の雇用の安定等に関する法律」に基づき設

置されており、高齢者が知識・経験・技能を活かした健康で生きがいのある生活の実

現と、地域参加による福祉の向上及び活性化に貢献しております。 

 しかしながら、センター事業を取り巻く環境は厳しい状況が続いており、超高齢社

会の到来に伴う会員の更なる高齢化や退会者の増加が全国的に進んでいます。 

当センターでは、全会員に対して現在の就業状況や希望の業務及び就業機会の促

進・案内等についてのアンケートを実施し、会員の意識や意向等の把握に努めました。 

また、新規就業先を開拓するために町内事業所等の訪問活動を行うと共に、会員募

集のチラシを作成し公共機関等に配下することで周知を図り、更に新規会員の入会促

進のため定期入会説明会の実施回数を１０月から月２回に増やしました。 

会員数：１０８名（男性７２名・女性３６名） ※前年度：男性 70名・女性 38名 

契約については、受注リストの見直しにより請負契約から派遣契約に４件切り替え

たことで、請負契約額が減少となりましたが、派遣事業を含めた契約総額が５９，３

４９，９２７円となり、前年度より２，８２６，９１４円増（５％増）となりました。 

業務については、草刈等の受注が増えており、前年に引き続きハンマーナイフモア

（草刈機）を１台導入し、会員の負担軽減と作業効率の向上を図りました。 

なお、フリーランス新法施行（令和６年１１月１日）の対応として、会員専用サイ

ト（smile to smile）の運用を開始し、会員とのデータによる連携や業務の効率化に

取り組んでいます。また、今後も会員と共にシルバー業務のデジタル化に対応できる

よう努めていきます。 

 

２．主な行事・会議 

月 日 内容等 場所 

5 30 監事会 美里町遺跡の森館 

6 

11 理事会（第１回） 美里町役場防災倉庫 

26 定時総会 美里町役場 201会議室 

26 理事会（第２回） 美里町役場 201会議室 

8 27 埼玉県立入検査 美里町遺跡の森館 

9 
4 飛石事故防止研修 遺跡の森総合公園 

27 理事会（第３回・決議の省略）  

11 21 理事会（第４回） 美里町役場 203会議室 

1 30 理事会（第５回・決議の省略）  

2 19 刈払機・チェーンソー等安全使用講習会 遺跡の森ｹﾞｰﾄﾎﾞｰﾙ場 

3 24 理事会（第６回） 美里町役場防災倉庫 

 



３．会員・就業状況 

会 員 数 男性 72名     女性  36 名   （合計 108 名  ） 

平 均 年 齢 男性 73.9 歳   女性 74.6 歳  （平均 74.1 歳 ） 

就  業  率 

（派遣含む） 

男性 37.5 ％    女性  52.8 ％  （平均 42.6 ％ ） 

  （62.5 ％）    （55.6 ％） （平均 60.2 ％ ） 

就業実人員 

（派遣含む） 

男性 27 名    女性 19 名   （合計 46 名  ） 

    （45 名）     (20 名)  （合計 65 名  ）  

契約金額の内訳 
公共 12,225,546円 

（29.7％） 

民間 20,727,751円 

（50.3％） 

個人 8,225,504円 

（20.0％） 

 

４．事業実績 

（１）月別実績 

       受託件数（件） 就業延人員（人） 契約金額（円） 

令和 6年 4月 63 8.7% 432    7.1% 2,467,967  6% 

 5月 71 9.8% 512 8.4% 3,410,244 8.3% 

6月 75 10.4% 580 9.5% 4,058,413 9.9% 

7月 63 8.7% 575 9.4% 4,077,966 9.9% 

8月 57 7.9% 464 7.6% 3,033,834 7.4% 

9月 69 9.5% 593 9.7% 3,931,664 9.5% 

10月 67     9.3% 598     9.8% 4,000,007 9.7% 

11月 66 9.1% 645 10.6% 4,401,460 10.7% 

12月 59 8.1% 401 6.6% 3,174,947 7.7% 

令和 7年 1月 42 5.8% 409 6.7% 2,645,857 6.4% 

2月 41 5.7% 394 6.4% 2,593,727 6.3% 

3月 51 7% 502 8.2% 3,382,715 8.2% 

合 計 724 100.0% 6105 100.0% 41,178,801 100.0% 

（２）職群別実績 

 受託件数（件） 就業延人員（人） 契約金額（円） 

技  術  群 24 3.3% 413 6.8% 927,314 2.3% 

技  能  群 25 3.5% 312 5.1% 1,827,726 4.4% 

事務整理群 0 0% 0 0% 0 0% 

管  理  群 12 1.7% 53 0.9% 121,264 0.3% 

一般作業群 371 51.2% 4,490 73.5% 30,578,776 74.2% 

サービス群 292 40.3% 837 13.7% 7,723,721 18.8% 

合 計 724 100.0% 6,105 100.0% 41,178,801 100.0% 

（３）派遣事業 

 受注件数（件） 就業延人員（人） 契約金額（円） 

公 共 32 88.9% 1,833 95.7% 17,556,745 96.6% 

民間企業 4 11.1% 82 4.3% 614,284 3.4% 

合 計 36 100.0% 1,915 100.0% 18,171,126 100.0% 

         （公益財団法人いきいき埼玉 シルバー人材センター連合美里町事務所） 


