
  

昨年度実施しました「就業開拓」と「会員増強」は、会員の皆さんのご理解と協力によって一定 

の成果をあげましたが、この活動は一時的なものではなく持続させていかなければなりません。 

今年度も、会員による成果の報告は随時上げていただいておりますが、やや伸び悩みの状況です。

成果を上げていただいた方には、昨年度に引き続き、謝礼品を進呈する事になっています。紹介によっ 

て入会された場合や、新たな就業先やお仕事を確保いただいた場合は、事務所までお知らせ下さい。

皆様のご協力をよろしくお願い致します。 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

                    

 

 

  

  第 ３３１ 号 

令和 4 年 12 月 1 日発行 

(公社）舞鶴市シルバー人材センター 

    発行責任者  名内 哲治   

Tel  ０７７３－６４－３２３３                   

          Fax ０７７３－６４－３２４４ 

URLhttp://www.silver-brain.com/kyoto/maizuru/ 

MAIL maizuru@sjc.ne.jp                              

会員数 737 名（男性 463 名 女性 274 名） 

 

 

●人権のつどい２０２２● 
～子どもコーラスや映画「朝が来る」 上映～ 

 舞鶴市主催による「人権のつどい 2022」が開催されます。会員の皆さん、ぜひご参加下さい。 

◆日 時 12 月 10日（土） 午後 1 時～午後 4 時（開場 午後 0 時 入場無料 申込不要）   

◆場 所 総合文化会館 大ホール    

◆内 容  舞鶴子どもコーラス・中学生人権作文コンテストの表彰及び発表・映画の上映  

◆問合せ  舞鶴市人権啓発推進課 ＴＥＬ66-1022 

 

 

 

◆日 時  3 月 4 日（水） 午後１時３０分～午後２時３０分 ◆場 所 交流サロン （入場自

由） 

 

 

 

  

                                    

人権週間（１２月４日～１２月１０日）をご存じですか？ 

 １９４８年１２月１０日、国連において世界人権宣言が採択されたことを契機に１２月１０日が 

人権デーとされ、日本では、１２月４日から１０日までを人権週間と定めています。 

 舞鶴市では人権週間を啓発する取り組みとして「人権のつどい２０２２」が開催されます。ま 

た、昨年に引き続き、京都府シルバー主催の人権研修会が開催されます。詳細は、下記にてご案内 

しますので、皆さんも、人権についてあらためて考える機会として是非ご参加ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●人権研修会 参加者募集中● 
京都府シルバー人材センター連合会主催による人権研修会が開催されます。人権の今日的課題を 

知り、差別のない地域社会を実現するため、多くの方にご参加いただきますようお願いします。 

◆日 時  令和 4 年１2 月 12 日（月）午後 2 時～午後 3 時 15 分 

◆場 所  ハピネスふくちやま 市民ホール（福知山市字内記１００ 福知山市役所横） 

◆テーマ  ①同和問題と人権 (京都府シルバー人材センター連合会 事務局長 横山 哲氏) 

      ②障害者と人権～コロナ禍の問題も含めて ～(龍谷大学 非常勤講師 松波 めぐみ氏) 

◆申 込 １2 月 8 日（木）までに事務局へご連絡ください。（TEL64-3233） 

参加人数により配車又は交通費をセンターで負担します。 
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             ～夜間の交通事故に注意～ 
  冬になると日没が早くなり、５時ごろには薄暗くなります。天候によっては４時台でも急激に暗く 

なるので、自動車や自転車等の運転では、ライトは早め早めに点灯するようにしましょう。また、歩 

行者についても、できる限り反射材のついた衣服やベスト等を着用し、無灯火の自動車や自転車が走 

行している可能性がありますので、周囲に気を配り、余裕を持って行動して下さい。 

また、京都府内では横断歩道での一時停止違反が非常に多く、全国ワースト２位という好ましくな 

い実績があるそうです。信号機の無い横断歩道では、必ず左右両方向の自動車等が完全に一時停止す 

るのを確認してから、横断して下さい。片側だけ停まっても、反対側が停まらなかったり、車の陰か 

ら他の車両が出てくることもありますので、急いで渡ろうとせず、落ち着いて歩行し、事故に巻き込 

まれないようにしましょう。 

自動車を運転する場合は、交通法規を遵守し、就業中は、シルバーの看板を背負っていることを肝 

に銘じて下さい。過去には、市民の方から、交通法規の違反で、苦情が何度か寄せられました。シル 

バーは、きちんと交通ルールを守る信頼のおける組織だという評価が得られるように、お互いに声を 

かけあって、イメージアップにも努めましょう。                   (事務局長 名内) 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●インボイス制度への対応方針が決定！● 
 会員の配分金が減額されることはありません‼ 

 10 月 28日の理事会で、慎重に審議された結果、対応方針が決定しました。来年度の配分金にも大 

きな影響がありますので、お知らせします。 

インボイス制度施行後の消費税の納付財源確保について、令和 5 年 10 月から事務費を 12％（現 

在 10％）に増額することで、発注者に負担を求めることとなりました。これにより、皆さんの配分金 

が減額されることはありません。しかし、諸物価高騰や最低賃金がアップされた中、配分金の増額を 

検討したいところではありますが、これ以上、発注者に負担を求めることは難しく、配分金の増額は 

大変厳しいものになるということにご理解をいただきますようお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●スマホで e-Tax を使うと確定申告が便利に！● 
シルバー会員の皆さんは、確定申告の時期になると税務署が非常に込み合って順番待ちになるな 

ど、税務署での申告手続きに苦労されている方も多いかと思います。そのような不満を解消するた 

めに、e-Taxを利用してみてはいかがでしょうか？ 

マイナンバーカード読取対応のスマホとマイナンバーカードを持っている方は、２４時間いつで 

も、自宅からインターネット経由で国税庁のホームページ内の e-Taxを使って、必要事項を入力す 

るだけで、比較的簡単に申請書を作成しデータ送信することで申請ができます。画面の指示に従う 

だけで自動計算され、データ入力だけで添付書類も省略できます。パソコンで申告する方法もあり 

ますが、いろいろと条件がありますのでスマホの方が便利です。（詳しくは、国税庁ホームページ

「確定申告等作成コーナー」まで。） 

今では、様々な手続きをスマホで行うことができ、今後は更に広がっていくと思われます。例え 

ば、コロナの予防接種の申込でも、郵送でなくスマホで申込された方があると思います。一度やっ 

てみると、慣れれば沢山の手続きに応用できます。皆さんも是非チャレンジしてみてはいかがでし 

ょうか？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

●「ガラス工事」の受注が可能になりました● 
 11 月より、ガラス工事を請負う会員が入会し、新たにガラス工事の受注を開始します。 

ガラスの破損・アルミサッシの取替や複層ガラス（冷暖房）への交換など幅広く工事を請負いますの 

で、ぜひお知り合いにもご紹介下さい。 

 

 

 



      

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

班長 山下
やました

直
なお

紀
き

さん  

 

 

★山下班長は、班長に就任され 3 年目で、3年連続事故ゼロを達成されていますが、 

過去には、飛び石による事故経験はありますか？ 

山下：班長に就任する前、近くに駐車中の自動車の窓ガラスを割ってしまうという 

事故を経験をしました。自走式の草刈機なので大丈夫だろうという過信があり、石 

が飛んだことにも気付かず、車に当たった音で気付きました。一瞬のことで、まさ 

かの出来事でした。 

★そのようなご経験をふまえ、どのような対策を講じられたのでしょうか？ 

山下：それまで以上に、ネットを多用して丁寧に養生するようになりました。どん 

野口：やっぱり、働くことはいいですね。めりはりのある生活ができるし、お金を 

 ★シルバーへ入会されていかがですが？ 

下仲：前職の経験から、建物管理の仕事で声をかけて頂き就業しています。館内の清 

掃や物資の補充、ボイラー運転まで仕事内容は多岐に渡ります。海上自衛隊では、

無 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★きらり元気班 

●すみれの会主催 しめ縄講習会参加者募集中● 
 すみれの会では、しめ縄講習会の参加者を募集中です。会員の吉岡美榮子さんに、「めがね」の作り 

方を教えて頂きます。ぜひお申込み下さい！（男女不問） 

◆日 時 12 月 6 日（火） 午後 1 時～午後 3 時頃   

◆場 所 シルバー人材センター ワークプラザ  ◆定 員   10名(先着順)   ◆参加費 100 円  

◆持ち物  霧吹き、金づち、ハサミ、エプロン   ◆申 込  事務局まで（ＴＥＬ64-3233）      

※参加費は当日お支払い下さい。 

●お知らせ●  12 月、1 月、2 月は、「マスコットを作る会」の活動をお休みさせて頂きます。再

開の際は、シルバーまいづるでお知らせします。 

 

         

         

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

              ●絵手紙作品展● 

 絵手紙同好会の皆さんによる作品展です。心がほっと温かくなる作品の数々をぜひご覧下さい！  

◆日 時 12 月 5 日（月）～12 月 9 日（金） 午前 9 時～午後 5 時   

◆場 所 シルバー人材センター 交流サロン  

（※駐車場は、認証機のご利用で 1 時間無料になります。） 

舞鶴市より後援を受けております。        

 

    

 

 

このコーナーでは、きらり元気な会員さん・職群班を順次紹介しています。

第 60回は、3年連続事故ゼロを達成された除草機械刈グループ「山下班」

の皆さんにインタビューしました♪ 

 

なに丁寧に養生をしたつもりでも、ネットとネットのほんの僅かな隙間から石が飛ぶことがあります。 

安全対策はこれで十分と過信せず、「ここまでは、せんでもよいやろ・・・」と思うようなところま 

で、ネットを張るようにしています。また、「ベテランやから・・・」とか、「昨年は大丈夫やったか 

ら、今年も大丈夫やろう」という慢心が大きな落とし穴で、そういう気持ちが事故に繋がります。み 

んなが少しでも安心して作業できるよう、シートも併用して養生に努めています。 

★班として、安全に対する取組で工夫されているところはありますか？ 

山下：作業前に、班員全員で「どんな危険があるか」「どこに注意を向けるか」「どのような対策をし 

たらよいか」等を話し合い、出た意見をホワイトボードに書き込み、全員で確認、共有するようにし 

ています。また、バラバラで仕事をしないよう心がけています。現場によっては、作業している姿が 

確認しにくくなり、ケガや事故があった 

場合、発見が遅れ危険です。また班員の 

「飛び石気を付けて！」という大きな声 

での声掛けにも助けられています。時に 

は厳しい声も飛びますが、コミュニケー 

ションを大切に、これからも事故ゼロで 

作業をがんばりたいと思います。これか 

らオフシーズンに入りますが、オフの間、 

皆元気で過ごしているかなあとメンバー 

の顔を時折思い浮かべています。また来 

シーズンも元気で共に働けることを楽し 

みにしています。 
～山下班の皆さん、 

本日はありがとうございました～ 

 

 

山下班の皆さんと安全啓発のホワイトボード 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

会員互助会からのお知らせ 

ふれあいショップ 
毎週木曜日は、事務所前に新鮮野菜・切り花・手作り品が安価で並びます♪旬の野菜は、すぐに 

売り切れてしまうことがありますので、お早目にお越し下さい！ 

今年最後のふれあいショップ、12 月 22 日（木）は、お正月用品やしめ飾りの販売（数量限定）

がありますので、お早目にお越し下さい。 

◆日 時 毎週木曜日（祝日を除く） 8 時 40 分～品物が無くなり次第終了  シルバー事務所前 

（※ショップ会議 12 月 15 日（木）9 時 ショップ会員は出席して下さい。出品者も募集中！）      

同好会名  行 事 予 定  開 催 場 所  

わかばコーラス 12 月 2 日（金）・9 日（金）13：30～15：00  東棟２階サークル活動室 

グラウンド・ゴルフ 
（初心者大歓迎！）  

12 月 12 日（月）13：00～ 道具貸出可  

※小雨決行  参加希望者は事務所まで（64-3233）  

1 月・2 月は活動を休止します。3 月から実施します。 

東舞鶴陸上競技場 

実用書道 
12 月 14 日（水）10：00～12：00  

※筆ペン、小筆、大筆等各自ご用意下さい。  
第２会議室 

絵手紙 

（楽描きの会） 

12 月 19 日（月）10：00～12：00  

※モチーフは各自ご持参下さい。  
第２会議室 

卓球サークル 

（初心者歓迎！）  

毎週火・木曜日 13：30～15：30  

持ち物：ラケット、運動のできる靴、服装  
東棟３階 

 

●かぼちゃの重さ当てクイズ 正解は 83.3kg ● 
かぼちゃの重さ当てクイズに、たくさんのご応募を頂き有難うございまし 

た。互助会役員で開票した結果、46 名の応募がありました。見事入賞されたのは、1 位 二谷正行 

さん 84㎏ 2 位 山元正一さん・村上 明さん 82 ㎏ ３位 倉内よし子さん 81 ㎏ BB 賞 

山口利雄さん 165 ㎏でした。入賞された皆様、おめでとうございます！（後日賞品授与） 
    

●「新春の集い」について（お知らせ）● 
「新春の集い」は、役員会で協議を重ねた結果、状況を鑑み、実施を見合わせることになりました。

楽しみにして下さっていた方も多数あると思いますが、ご理解頂きますようお願い致します。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●会員相談日をご利用下さい● 
～就業に関する事、事務局への提案等、皆様の声をお聞かせ下さい～ 

相談を希望される方は、予め希望時間を事務局までご連絡下さい。（一人 30 分程度） 

◆日 時 12 月 16日（金）午前の部 １０時～１１時３０分  午後の部 2 時～4時 

 

（注）１０月以降の日程は、毎月シルバーまいづるでお知らせします。 

●申 込：希望の時間を事務所までＴＥＬして下さい（ＴＥＬ64-3233） 

 

 

 

 

 

 

 ●事務局からお知らせ● 

●１２月 29 日（木）～１月 3 日（火）まで、事務局はお休みさせていただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 


