
                                           

【第 1 号議案】 

 

平成 31 年度 事業報告  

 
1.基本方針 
 

平成 31 年度は、災害面において東日本を立て続けに襲った三つの台風により、河川の氾濫、土砂崩壊、家

屋の倒壊、当地方では、パークゴルフ場の冠水と甚大な被害を受け、当センターにおきましても長雨の影響

により、暫く就業に支障をきたしました。 

 経済面では、元号が平成から令和へと変わり新しい時代を迎え、休日が 10 連休と個人消費は伸びたもの

の、しかし、10 月の消費税の引き上げ、令和 2 年 1 月に発生した新型肺炎の感染拡大で本年度は、厳しい状

況であった。 

このような厳しい環境にも関わらず、就業の進捗度は回復をすることができました。また、企業 1 社が 12

月に撤退、全体的に収益が減少したが、一部において実情に見合った事務手数料の見直し及び経費の節減を

図ることにより、開成町シルバー人材センターにおいては、平成 31 年度は、経常収益計 7,859 万円(対前年

93%)の微減で終了することが出来ました。 

 足柄地区 1 市 5 町においては、相互連携と発展に寄与することを目的に「足柄地区シルバー人材センター

連絡協議会」創立 2 年目を迎え、本年は幹事の町として、第 2 回目の植木剪定研修会開催し技術の向上を推

進、第 1 回パークゴルフ大会では、団体戦で当センターは準優勝、終了後に初めての交流会を行い、会員相

互間のコミニーケーションの深度化が推進され協議会の目的を達成することができました。 

 国は企業に対して、70 歳までの継続雇用の進展の検討、年金支給年齢の段階的引き上げなどが続き、この

ようにシルバー事業の枠組みを支える社会的基盤にも変化が生じてきている。当センターにおいても、令和

2 年 3 月末で会員数 179 名、平均年齢では、男性 74.8 歳、女性 76 歳、全体で 75.1 歳と高齢化が着実に進ん

でいます。今年度は開成町シルバー人材センターとして中長期計画を築定し、今後の進むべき方向を明確に

しました。 

 健康で働く意欲のある高齢者が、長年培ってきた知識、経験、能力を生かし、生き生きと働くことができる

社会を実現することにより、地域社会の活性化の一端を担うことがシルバー人材センターの役割であります。 

 

 平成 31 年度の重点取り組み結果は 

① 事故 0 目標に、行動指針・行動キーワードを着実に実行並びに「交通安全研修会」の開催

により転落、熱中症発生等がありましたが、大きな事故に至っていません。 

② 一般労働者派遣事業の拡大と収益アップ並びにセンターの魅力づくりに 2 同好会（写真、

パソコン）の発足、入会説明会の実施による会員増強と健康管理・増進(パークゴルフ大

会、交流会参加)については、成果を上げることができた。しかし、家事支援サービス、空

家管理については、各方面に働きをかけたが進展をすることができなかった。 

③ 足柄地区シルバー人材センター連絡協議会事業については、前記のとおり成果を上げるこ

とができた。 

以上 

 



 

 

2． 会議開催状況 

 

（１）総会 

  会議名 年月日 場  所 内    容 

平成 31 年 

定時総会 

  

 

 

 

 

 

令和元年 

5 月 30 日 

 

 

 

 

 

 

町民センター 

大会議室 

 

 

 

 

 

 

第 1 号議案 平成 30 年度事業報告 

第 2号議案 平成 30 年度決算報告及び監査報告 

第 3号議案 定款の改定 

第 4 号議案 役員の改選 

報告事項 

① 平成 31 年度 事業計画 

② 平成 31 年度 収支予算書 

③ 平成 31 年度  資金調達及び設備投資の 

見込み 

④ 平成 31 年度 職域リーダーの紹介 

その他  

①あじさいまつりについて 

②新入会員の促進について 

総会終了後 

研修会 「交通安全研修会」 

講師   松田警察署 

 

 

 

（２）理事会 

会議名 年月日 場  所 内    容 

第 1 回理事会 

 

 

 

 

 

 

第 2 回理事会 

 

 

第 3 回理事会 

 

 

 

令和元年 

5 月 9 日 

 

 

 

 

 

令和元年 

8 月 27 日 

 

令和元年 

 11 月 7日 

 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

 

 

 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

 

第 1 号議案 平成 31 年定時総会日程および次第 

第 2号議案 平成 30 年度事業報告 

第 3号議案 平成 30 年度決算報告及び監査報告 

第４号議案 派遣就業拡大の指定による定款の

事業第４条改定 

第 5号議案 役員の改選 

 

開成町シルバー人材センター中長期計画 

 

 

第１号議案 平成 31 年度上期事業報告 

第 2号議案 平成 31 年度上期決算報告 

 

 



第 4回理事会 

 

令和 2年 

3 月 25 日 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

第 1 号議案 平成 31 年度補正予算 

第 2 号議案 令和 2 年度事業計画 

第 3 号議案 令和 2 年度収支予算 

第 4 号議案 令和 2 年度資金調達及び 

設備投資の見込み 

第 5号議案 定款の改定 

第６号議案 常勤嘱託職員及び非常勤職員の勤

務条件に関する規定改訂 

第７号議案 職員給与規定 

 

 

（３）会計業務監査 

会議名 年月日 場  所 内    容 

会計業務監査 

 

平成 31 年 

4 月 26 日 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

平成 30 年度会計及び業務監査 

 

 

 

（４）安全管理委員会 

  会議名 年月日 場  所 内    容 

第 1 回安全管理 

委員会 

 

第 2 回安全管理 

委員会 

 

第 3 回安全管理 

委員会 

 

令和元年 

7 月 11 日 

 

令和元年 

9 月 26 日 

 

令和 2年 

2 月 12 日 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室  

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

 

安全巡回パトロール 3ヶ所 

 

 

安全巡回パトロール 4ヶ所 

 

 

安全巡回パトロール 3ヶ所 

 

 

 

（５）職域リーダー会議 

  会議名 年月日 場  所 内    容 

第 1 回リーダー 

会議 

 

第 2 回リーダー 

会議 

 

令和元年 

7 月 17 日 

 

令和 2年 

2 月 12 日 

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室  

 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室  

 

事務局からの報告事項 

各リーダーより状況報告 

 

事務局からの報告事項 

各リーダーより状況報告 

次年度リーダーの報告について 

 

（６）クリーン事業定例会 毎月第 3月曜日 



 

 

（7）会報委員会 

 

  会議名 

 

 

年月日 

 

  場  所 

 

       内     容 

第 1 回委員会 

 

 

 

令和元年 

11 月 29 日 

ｼﾙﾊﾞｰ人材ｾﾝﾀｰ 

会議室 

会報第 14号発行について 

（１月１日発行） 

延 3 回 

 

 

 

3． 事業実施状況 

 

 

 

（１）安全・適正就業を推進 

    ①安全管理委員会にて適正就業安全パトロールを実施（年 3回） 

  ②「安全緊急連絡」などを適宜に発行し、安全意識保持を推進 

 

（２）会員増強・就業機会拡大プロジェクトの推進 

日  時 平成３１年４月１日～（随時） 

   内  容 ①会員増強・就業機会拡大プロジェクト会議（月 1回） 

    ②おしらせ版と広報かいせい特集に掲載し全戸配布 

③植木剪定講習会・柿剪定講習会に参加 

④会員募集・就業受付パンフレットの配布 

⑤水路清掃会員募集のパンフレット作成及び配布 

 担 当 者  理事長、副理事長、事務局長 

   入 会 者  ２２名 

 

（３）労働者派遣事業の積極的展開 

  ①従来の週 20 時間労働を週 40 時間労働に派遣就業拡大の指定を更に受けた 

    ・日本梱包、町役場 

 

（４）広域連携の展開として「足柄地区シルバー人材センター連絡協議会」の推進 

  ①植木剪定講習会 

日  時 令和元年１０月２日 

   内  容 剪定作業の知識、実習 

   場  所 山北町 鈴木様宅 

   受講者数 １１名 

  



  ②安全就業研修会 

日  時 令和２年２月２１日 

   内  容 安全就業について講義、実演 

   場  所 開成町民センター  

   受講者数 ７０名 

    

  ③交流パークゴルフ大会 

日  時 令和２年２月７日 

   会  場 開成水辺公園、開成水辺フォレストスプリング 

   参加人員 ６６名 

  

  ④その他会議体 

   ⑴ 総 会        令和元年 ６月 ５日  実施 

   ⑵ 事務局長会議     令和元年 ８月２２日、１０月４日 実施 

   ⑶ 理事長会議      令和元年 ９月２４日  実施 

   ⑷ 理事長・事務局長会議 令和元年１２月２０日  実施 

 

（５）仕事に関する知識及び技能の習得を図るための講習会を開催 

①交通安全研修会 

   日  時 令和元年５月３０日 

   内  容  交通安全について講義、実演 

    受講者数 ５６名 

 

 

  ②交通誘導無線講習会 

   日  時 令和元年５月２３日  

   場  所 シルバー人材センター駐車場 

   内  容 交通整理、無線の取り扱い方 

   講  師 交通整理：会員 真鍋 寛 様 

   無  線：井上事務局長 

受講者数 ２４名 

 

③チェーンソー草刈機講習会 

   日  時 令和元年７月８日   

   場  所 松ノ木河原公園 

   内  容 機械などの基本的な指導、実演 

   講  師 ㈱ヰセキ関東 様 

受講者数 １９名 

 

 

 

  



 ④手芸講習会 

   日  時 令和元年９月２０日 

   場  所 シルバー人材センター会議室 

   内  容 かんたんクイリングネックレスを作成 

   講  師 会員３名 

   受講者数 １６名 

 

   ⑤植木剪定講習会 

日  時 令和元年１０月１５日～１８日 

   場  所 辻堂海浜公園 

   内  容 植木の剪定作業知識、実習 

   主   催  神奈川県シルバー人材センター連合会 

   受講者数 ２名 

 

⑥植木剪定講習会 

日  時 令和元年１０月２日 

   場  所 山北町高齢者いきいきセンター ほか 

   内  容 剪定作業の知識、実習 

   主   催  足柄地区シルバー人材センター連絡協議会 

   支  援 神奈川県シルバー人材センター連合会 

   受講者数 ２名 

 

  ⑦柿剪定講習会 

   日  時 令和２年１月１５日 

場  所 開成地区 遠藤様宅 園地 

   主  催 かながわ西湘農業協同組合 

   受講者数 ５名 

 

（６）危険器具の点検を実施 

   点検表を作成して随時点検を実施 

   （電気バリカン．チエーンソー．脚立．草刈機） 

 

（７）車両の点検を実施 

   法令点検の実施 

点検表を作成して随時点検を実施 

 

（８）社会奉仕活動の推進 

  ①あじさいまつりに参加 

   日  時 令和元年６月 3日～７日（５日間） 

   場  所 したしみ休憩所 

   内  容 お茶接待、ポン菓子無料配布、あじさいの水やり 

   参加人員 ６２名  



 

  ②福祉会館除草・清掃作業 

   日  時 令和元年７月８日 

   参加人員 ５名 

 

③あじさい花柄剪定 

   日  時 令和元年７月６日 

   場  所 あじさい農道 

   参加人員 ７６名 

 

  ④あじさいの里親制度 

   場  所 あじさい農道 

日  時 令和元年７月７日    花柄つみ  ９名 参加 

   令和元年 5 月 16 日    草刈     ２名 参加 

 

⑤シルバーの日（町内公共施設の除草・他） 

   日  時 令和元年１１月２０日 （福祉会館１１月２５日） 

   場  所 町民センター、開成小学校、開成南小学校、 

文命中学校、開成幼稚園 

   参加人員 ８６名 

 

  ⑥子供を狙った凶悪な犯罪を防ぐため、就業現場への行き帰りや就業の 

合間に「子供の見守り」ボランティア 

 

 

（9）会員相互の親睦と健康増進を推進  

①パークゴルフの大会 

 日  時 令和元年６月２５日 

場  所 開成水辺スポーツ公園 

   参加人員 ３３名  

    

②会員親睦会 

   日  時 令和元年６月２５日 

   場  所 開成水辺フォレスト・スプリングス 

   参加人員 ２８名 

   

③かいせい文化祭に参加 

   日  時 令和元年１１月９日～１０日（２日間） 

  場  所 開成町民センター 

   内  容 展示発表 

   参加人員 ２７名 

 



（10）魅力づくりにより新規会員加入拡大と健康増進を推進 

①パソコン同好会 

 平成 31 年度 3 回実施 

  場  所 開成町シルバー人材センター 

   参加人員 延１０名 

 

②写真同好会 

 平成３１年度 ２回実施 

  場  所 開成町シルバー人材センター 

   参加人員 延８名 

   

 

（11）会員の状況 

令和 2年３月３１日現在会員数 １７９名 詳細は別表 


