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　いまだ先の見えない状況が続く新型コロナウィルス感染は、ヨーロッパを中心に世界 会員数 465人 ％

問題に発展しています。３月１７日（火）には茨城県内で初となる感染者が確認されま 男性 273人
した。高齢者や基礎疾患をおもちの方が感染すると重症化することが多く、今後も感 女性 192人
染拡大が心配されるところです。

　当センターでは、３月中の行事等（事務連絡調整会議・理事会を除く）をすべて中 契約金額 12,674,553円 ％
止としました。会員皆様にはご不便をおかけしますが、何卒ご理解を頂きますようお願 92.4 ％
い申し上げます。４月以降の予定につきましては、感染状況を見ながら関係者で協議 地方公共団体 6,573,207円

し、会員皆様にお知らせをしてまいります。 民間事業所 3,774,879円

一般家庭 2,242,617円

　新型コロナウィルは、現時点で飛沫感染と接触感染の二つが考えられています。 独自事業 83,850円

飛沫感染・・・くしゃみ・咳・つばが放出され、他者が鼻や口から吸いこんで感染。 受注件数 98件 ％
接触感染・・・くしゃみなどで手をおさえ、その手で周りの物に触れ、他者の手に付着。 (累計1,692件) 87.5 ％
　一般的な感染対策や健康管理を心がけましょう。 就業実人員 306人 ％
・石鹸による手洗い、アルコールによる手指消毒。 (累計373人) 96.3 ％
・混雑した場所を避け、十分な睡眠をとる。 就業率 68.5% ％
個々でできる予防が大切です、皆様のご理解とご協力をお願いいたします。 (累計80.2%) 101.5 ％

4月2日（木） 5月7日（木）

4月6日（月） 5月11日（月）

4月9日（木） 5月14日（木）

4月20日（月） 5月20日（水）

4月21日（火） 5月25日（月）

4月27日（月） ★元気朝市★

★元気朝市★ 5月26日（火）

4月30日（木） 5月28日（木）

令和元年度重篤事故1月速報　
全シ協発行「安全ニュース」より、全国で発生した重篤事故（6ヶ月以上の入院～死亡）速報です。

　当センター休業時(土日祝祭日・

　年末年始・時間外)に就業中の
　不慮の事故または急病等によ 男65歳 ７月26日に市の環境工場敷地内の調整池用地の除草作業を行っ
　り瞬時にセンターに連絡をと （就業中） ていたが、昼からの交代予定の会員が引き継ぎのため会員を探
　らなくてはならない場合。 死亡 していたところ、 調整池用地のスロープ所で仰向けになって

倒れているのを発見し、呼吸をしていなかったため救急車を呼
んだが、既に死後硬直が始まっており、救急隊は病院に搬送せ

ず警察署に移管した。

検死の結果「熱中症」と判断された。

　※事前に番号を確認してください。

　担当職員への連絡前に人命最優 　令和２年４月１日（水）より、年会費はじめ各種提出書類の受付が始まります。下記書類がすべて
　先の行動(緊急車両の手配等)を そろわないと受付できませんので、ご注意ください。
　お願いします。 　●年会費（２，０００円）
　※就業中は「会員証」「事故 　●健康状態申告書… 同封されている指定用紙にご記入ください。
　対応カード」を必携してくだ 　●運転免許証
さい。 　●自動車任意保険証書

〇 × ―

10：00～安全ミーティング（本所）

10：00～事務連絡調整会議（本所）
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（前年同月比）

94.8

(累計149,930,862円)

91.5

91.8

96.7

連続無災害 ４月・５月の予定
目標「１００日」 13：30～入会説明会（本所・支所） 13：30～入会説明会（本所・支所）

10：00～安全ミーティング（支所） 10：00～安全ミーティング（支所）

配分金支払日

10：00～事務連絡調整会議（本所）

配分金支払日

（配分金明細・事務局通信発行日） （配分金明細・事務局通信発行日）
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通
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10：00～第1回理事会（本所）

10：00～安全ミーティング（本所） 11：00～シルバーリハビリ体操（本所）

現在4日
11：00～シルバーリハビリ体操（本所） 10：00～第2回理事会（本所）

9：30～刃物研ぎ（はさき福祉センター） 9：30～刃物研ぎ（はさき福祉センター）

　　車を運転される方のみ。自賠責保険とお間違えのないようご注意ください。

新年度のお知らせ

急病・事故発生

担当職員の携帯電話へ連絡

緊急時の連絡体制
性別等

仕事内容
事故の状況
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Ｒ1年10～12月に事務局によ

せられたお客様の声です。

令和２年２月２６日（水）第４回安全・適正就業推進委員会において、令和２ 　Ｒ1.10.2（除草作業）
年度安全就業スローガンの審査を行いました。 支払いに来所され「とてもきれいになり
令和２年度は、３年に１度、全国シルバー人材センター事業協会で安全就業 ました。またよろしくお願いします。」
スローガンを募集する年とあって、当センターでは例年より３ケ月程早め とのことでした。
に　募集をさせて頂きました。 　Ｒ1.10.4（障子張替作業）
会員皆さんから５０作品のご応募を頂き、安全・適正就業推進委員が厳正 来所され「引取りに来た時に色々質問し
なる審査を行いました。 たが対応がとても不愛想だった。」との

ことでした。

　Ｒ1.10.21（草刈作業）

見積金額の電話をいれたところ「いつ来

てどこを見た見積なのか？現地で打ち合

せもしていないので信用できない。」と

のことでした。

　Ｒ1.11.6（マンション共有部分清掃作業）

電話があり「手際・段取り良く大変きれ

になり助かりました。また是非お願いし

ます。」とのことでした。
　Ｒ1.11.21（障子張替作業）

支払いに来所され「とてもきれいにして

頂きました。ぜひまたお願いします。」

とのことでした。
シルバーは　いつでもどこでも安全就業　これが皆んなの合言葉（竹内利夫） 　Ｒ1.12.24（草刈作業：市外発注者）

電話があり「完了の写真を頂ききれいに
最優秀賞（加瀬茂会員）と優秀賞（藪田紀仁会員）の２作品は、茨城県シルバ なっているのを確認出来て安心しました。

ー人材センターに推薦します。 丁寧な対応ありがとうございました。」

　気軽に窓口にお声 とのことでした。
　をかえてください

　発注者：市内総合病院（№11434） 発注者：市内民間会社（就労支援センター）（№1892）

　場　所：神栖市賀地内 場　所：神栖市神栖地内

　内　容：屋外清掃作業 内　容：弁当配達（溝口周辺）

　就業日：要相談 就業日：要相談（月～金まで、週２日程度）

　時　間：8：00～11：30 時　間：11：00～13：00
　単　価：2,975/回 単　価：要相談

　その他： その他：派遣契約（75歳未満対象）

　発注者：市内民間会社（倉庫業・運輸業）（№898） 発注者：市内民間会社（廃棄物再資源化施設）（№10655）

　場　所：神栖市柳川地内 場　所：神栖市東和田地内

　内　容：屋内清掃作業 内　容：屋内清掃作業
　就業日：要相談 就業日：週３日程度

　時　間：8：00～11：00 時　間：8：00～11：00

　単　価：2,550/回 単　価：2,550円/回

　その他： その他：

　発注者：神栖市観光協会 発注者：神栖市女性・子どもセンター

　場　所：神栖市矢田部サッカー場 場　所：神栖市土合本町

　内　容：屋内清掃作業 内　容：屋内外清掃作業

　就業日：要相談 就業日：要相談

　時　間：8：00～正午（利用者がいる場合8：00～16：00） 時　間：8：45～12：15と13：15～16：45の２部制

　単　価：3,400円/回（利用者がいる場合、5,950円/回） 単　価：2,800円/回

　その他： その他：

　発注者：市内民間会社（ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ総合商社）（№12110） 発注者：市内民間会社（食品関係）（№14365）

　場　所：神栖市大野原４丁目地内 場　所：神栖市太田地内

　内　容：屋外清掃作業 内　容：屋内清掃作業

　就業日：週３日程度 就業日：月～日（週3日程度）

　時　間：8：30～9：30 時　間：9：00～正午

　単　価：850円/回 単　価：2,550円/回

　その他：女性会員 その他：2人募集

今一度　あせらずゆっくり確実に（藪田紀仁）

「経験」と 「自信」の背中にひそむ事故（金井信彦）

親切・丁寧がシルバーの合言葉です！

お互いに　目配りし　安全意識で事故防止（伊東よし子）

この仕事　ワンチームで事故なし達成（大野𠮷生）

★佳作★

お客様の声安全就業スローガン審査結果発表！

★就業情報★

★最優秀賞★

気を抜くな　慣れた作業に　潜む事故（加瀬茂）

★優秀賞★


