
 

令和４年度 公益社団法人吉見町シルバー人材センター事業報告 

（令和４年４月１日～令和５年３月３１日） 

１、概要 

   高齢化社会が進行する中で、健康で働く意欲を持った高齢者の希望に応えるために、

就業機会を確保し元気に働くことによる社会参加と生きがいを図り地域に貢献できる

シルバー人材センターを目指してセンターの基本理念である「自主・自立・共働・共

助」のもと会員の豊富な経験、知識、技能を生かしながら事業活動に取り組んでまい

りました。 

   又国内の経済活動は、世界的な脱炭素化の流れの中で、コロナ禍からの世界同時的

な景気回復、更にウクライナ情勢による影響が加わり、約３０年ぶりの物価上昇率に

直面し、シルバー人材センターの事業にも大きな影響が出ています。 

   こうした中、令和４年度に於ける契約金額は、１４９，６０２，６９５円（前年度

１７０，２２０，６８２円）で前年比８７．９％と前年度の実績を下回りました。ま

た、適正就業の取り組みにより、企業に直接雇用等となった会員の退会で、就業率は

１０４％（前年度８６．１％）と伸びましたが、受注件数は、７９１件（前年度８７

７件）で前年度より減少しました。 

企業などの定年延長や再雇用が進む中、会員確保にはたくさんの課題があり思うよ

うにはいきませんでしたが、そのような中でこの事業実績が上げられたのも、令和４

年度事業推進に際し会員各位のご理解、ご協力並びに吉見町、埼玉県、国からのご指

導、ご協力の賜物であり厚く御礼申し上げます。また、関係機関、更に多くの事業主

各位、町民の皆様の当センターに対する深いご理解とご協力に感謝申し上げます。 

   尚、詳細につきましては次の通り報告致します。 

２、会員の状況 

（１）年齢別の状況 

                              （単位：人） 

 60才未満 60～64才 65～69才 70～74才 75才以上 計 

男 ０ １１ ３０ ４６ ４５ １３２ 

女 ０  ３ １７ ２７ ２２  ６９ 

計 ０ １４ ４７ ７３ ６７ ２０１ 

前年度 ０ １６ ７０ ８４ ７５ ２４５ 

（２）入退会の状況 

                                  （単位：人） 

令和 4年 4月 1日 

会 数 
入会者数 退会者数 

令和 5年 3月 31日 

会 員 数 

男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 

163 82 245 12 5 17 43 18 61 132 69 201 



 

（３）地 区 別 

                                   （単位：人） 

区分 

東 南 西 北 合 計 

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 

男女別 ２３ １６ １９ １０ ６８ ２８ ２２ １５ １３２ ６９ 

計 ３９ ２９ ９６ ３７ ２０１ 

前年度 ４７ ３７ １１６ ４５ ２４５ 

 

３、就業延人員の職群別内訳 

                                   （単位：人） 

月 技能群 管理群 屋外作業 屋内作業 
サービ

ス群 
合 計 

４ １１７ ２４６ ８０６ １, ０９２ ２３ ２，２８４ 

５ ６８ ２４３ １, ０２２ １, ０７９ ２８ ２，４４０ 

６ １００ ２４１ １, ０２０ １, １５７ ２４ ２，５４２ 

７ ８５ ２３２ ９８７ １, ０６０ ３２ ２，３９６ 

８ ６４ ２４９ ９８０ ８７２ ２９ ２，１９４ 

９ ４８ ２３４ ９１８ １, １６５ １４ ２，３７９ 

１０ ７２ ２５３ ９７６ １, １３１ １２ ２，４４４ 

１１ １３３ ２１３ ８４５ １, ０２３ ２４ ２，２３８ 

１２ １３８ １９９ ３４６ ８９２ ６ １，５８１ 

１ ９４ １９４ １０４ ５４８ ３ ９４３ 

２ １１５ １８７ １０４ ４７４ ０ ８８０ 

３ １２２ ２１３ １４４ ５３７ ０ １, ０１６ 

合計 １, １５６ ２，７０４ ８, ２５２ １１，０３０ １９５ ２３，３３７ 

 

 

 



 

４、事業経過報告（令和４年４月～令和５年３月） 

 

年 月 日 主  な  行  事 場  所 

４ 月  １８日 

１８日 

２８日 

令和４年度連合交付金事務説明会（オンライン） 

入会説明会  

 刈払機安全衛生講習会  

シルバー事務所 

シルバー事務所 

深谷市 

５ 月   １日 

    １０日 

    １６日 

１８日 

２０日 

３０日 

 

決算経理指導（さいたま税理士法人） 

令和３年度分決算監査  

入会説明会 

令和４年度第１回理事会  

チェーンソー作業従事者特別教育講習会 

令和４年度埼玉県シルバー人材センター連合会議 

（オンライン） 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

フレサよしみ 

深谷市 

シルバー事務所 

 

６ 月   ６日 

７日 

２４日                      

令和４年度第１回吉見町地域つながり協議会 

入会説明会  

令和４年度第１１回定時総会、第２回理事会 

吉見町福祉会館 

シルバー事務所 

フレサよしみ 

７ 月   １３日 

    １９日 

２６日 

２６日 

２８日 

比企郡市シルバー人材センター連絡協議会総会 

入会説明会  

令和４年度第１回西部ブロック事務局長会役員会 

令和４年度第１回現場代理人等会議  

埼玉県産業労働部人材活躍支援課立入検査 

小川町シルバー 

シルバー事務所 

入間市シルバー 

吉見浄水場 

シルバー事務所 

８ 月     ３日 

４日 

９日 

     １８日 

１８日 

１９日 

 

２５日 

３０日 

 埼玉県労働局経理事務指導 

 派遣元責任者講習       

 シルバー派遣事業運営会議（オンライン） 

入会説明会              

NRI ユーザー研修会（オンライン） 

令和４年度会員拡大・就業開拓担当者会議（オンラ

イン） 

令和４年度営業交渉力強化研修 

シルバー人材センター巡回相談 

シルバー事務所 

 東京都 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

 

川越市 

シルバー事務所 

９ 月   ６日 

    １３日 

    ２１日 

２７日     

入会説明会           

安全委員会（巡回指導） 

令和４年度第３回理事会  

衛生推進者養成講習     

シルバー事務所 

町内 

フレサよしみ 

伊奈町 

１０月   ４日         

    １７日    

川越労働基準監督署立入検査   

適正就業担当者会議（オンライン） 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

１１月   ３日 

９日 

１１日 

１８日 

２２日 

町制施行５０周年記念式典 

令和４年度第４回理事会  

令和４年度監事研修（オンライン） 

入会説明会   

安全委員会（巡回指導） 

フレサよしみ 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

 

 



 

 

 

年 月 日 主  な  行  事 場  所 

１２月   ５日 

１５日 

１６日 

２７日          

比企郡市シルバー人材センター事務局長会議 

令和４年度第４回西部ブロック事務局長会役員会       

緩衝緑地帯維持管理業務委託完了検査 

 令和４年度第５回理事会  

川島町シルバー 

東松山シルバー 

吉見浄水場 

吉見町福祉会館 

１ 月  １２日 

     １６日 

     １８日 

     ３１日 

令和４年度会計研修（オンライン） 

令和４年度第５回西部ブロック事務局長会役員会  

令和４年度代表理事研修（オンライン）     

令和４年度第２回埼玉県シルバー人材センター連

合事務局長会議（オンライン） 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

２ 月  ２０日 入会説明会 シルバー事務所 

３ 月    ３日 

    ３日 

６日 

  １３日 

    ２０日 

 

 ２２日 

    ２７日 

    ２８日 

シルバー派遣事業運営会議（オンライン） 

シルバー事業情報交換会議（オンライン） 

入会説明会 

令和４年度第６回西部ブロック事務局長会役員会 

令和４年度第２回埼玉県シルバー連合職員互助会

理事会（オンライン） 

第２種衛生管理者試験 

令和４年度第６回理事会 

令和４年度地域活動推進フォーラム 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

シルバー事務所 

狭山市シルバー 

シルバー事務所 

 

千葉県 

吉見町福祉会館 

 フレサよしみ 

 

 


