
3.シルバー人材センターの原点に立った事業推進の強化 
 

(1)会員の増加を図る事業  
① 会員の増加を図るための広報活動の展開 

リーフレットの全戸配布や「行田商工祭・忍城時代祭り」に参加するなどＰＲ活動に努めた。 
・ 「市報ぎょうだ」への掲載        平成 19年 4月,8月,10月,平成 20年 1月,3月 

・  公共施設等での普及啓発用ポスターの掲示, ＰＲ用リーフレットの配置 
・ ＰＲ用リーフレットの全戸配布     平成 19年 5月中旬 

・  ホームページの開設 
・  ＰＲ用物品の配布 
・ 「行田商工祭・忍城時代祭り」参加   平成 19年 11月 
 
② 入会説明会の実施 
入会説明会の実施状況      （毎月第３木曜日/午前 10時～/シルバー人材センター会議室） 

開 催 日 
参加者数 入会者数 入 会 率 

男性 女性 計 男性 女性 計 男性 女性 全体 

平成19年  4月20日 名 名 名 名 名 名 ％ ％ ％ 
2  4  6  2  1 3 100.0   25.0  50.0 

平成19年  5月17日 3  5  8 1 4 5 133.3 180.0 162.5 

平成19年  6月20日 9  4 13 4  4 8  44.4 100.0  61.5 

平成19年  7月19日 2  1  3  2  1  3 100.0 100.0 100.0 

平成19年  8月16日 1  2  3  0  0  0  80.0  50.0  70.0 

平成19年  9月20日 3  2  5  2  1  3  66.7  50.0  60.0 

平成19年10月18日 3  2  5  2  1  3  66.7  50.0  60.0 

平成19年11月15日 5  4  9  5  3  8 100.0 175.0 188.9 

平成19年12月20日 1  2  3  0  2  2 100.0 100.0 166.7 

平成20年  1月17日 4  3  7  2  3  5  50.0 100.0  71.4 

平成20年  2月21日 6  2 18  1  0  1  16.7  20.0  12.5 

平成20年  3月19日 6  2  8  2  0  2  33.3   0.0  25.0 

計 45 33 78 23 20  43  51.1  60.6  55.1 

 
(2)就業機会の拡大を図る事業  
  就業機会創出員を配置し、市内各企業を中心にシルバー人材センターのＰＲ活動を積極的に行い、

シルバー人材センターへの認識を深め、会員の就業拡大に努めた。 



(3)親睦会活動やサークル活動の活発化を図る事業  
①  親睦会役員会の開催  

開 催 日 事  業  名 内      容 

平成 19年 
4月 27日 親睦会副会長会議  親睦会役員会の開催について 

ボランティア活動について 

5月 10日 親睦会役員会  ボランティア活動について 

6月 22日 親睦会会計監査  平成 19年度会計監査報告 

7月 13日 親睦会副会長会議  親睦会役員会の開催について 
親睦研修旅行について 

8月 18日 親睦会役員会  親睦研修旅行について 

11月 17日 親睦旅行実行委員会 費用の概算について 
役割分担について他 

12月 13日 親睦旅行実行委員会 
親睦旅行会計報告 
新年懇親会について 
親睦会役員会の開催について 

12月 18日 親睦会役員会  新年懇親会について 

平成 20年 
1月 21日 会員親睦会役員会  新年懇親会の役割分担について 

2月 16日 会員親睦会役員会  新年懇親会会計報告について 

3月 1０日 会員親睦会役員会  観桜会について 

 
② 親睦会行事の実施  
親睦会諸行事は、普段会う機会の少ない会員同士の交流の場として定着している。また入会して日

の浅い会員の参加も増えつつある。 

開  催  日 行   事   名 実 施 場 所  参加者数

平成19年 
  3月24日 (土) 観桜会  水城公園市民広場 74 

名

 

  6月12日 (土) 清掃ボランティア 古代蓮の里 140

  11月12日 (日) 
～13日 (月) 親睦研修旅行  鋸山日本寺 千葉県小湊温泉泊   (1日目) 

誕生寺 養老渓谷粟又の滝        (2日目)  57  

平成20年 
  1月24日 (月) 

新年懇親会  行田市商工センター ホール 110  



③サークル活動の活発化 
   会員相互の親睦を深め、人生を一層充実したものにするためのサークル活動が定着し、活発化
してきている。 

種 別 名   称 活 動 状 況  会員数 

カラオケ カラオケ愛好会 毎月第一,第二,第三土曜日 
シルバー人材センターむつみ  15 名

写  真 光 彩 会 年数回 撮影会開催 9  

ゴ ル フ  ゴルフ愛好会 月 1回近隣のゴルフ場でのプレイ 9  

 
(4)ボランティア活動の活発化を図る事業  
「シルバー人材センター事業普及啓発促進月間」の実施に伴い、シルバー人材センター事業の普及・ 

啓発活動の一環として会員参加型の社会奉仕活動(ボランティア活動)をブロック別に実施した。              
(総参加者数 92名) 

 
ブロック名 日  時 実 施 場 所 内       容 参加者数

東部ブロック 
10月 20日（土） 
午前 9時～10時 30分 古代蓮の里公園 除草 

空缶,空ビン等ゴミ拾い 
30名  

西部ブロック 
10月 28日（日） 
午前 9時～10時 30分 水城公園 池周囲 空缶,空ビン等ゴミ拾い 

落葉掃き 

19名  

南部ブロック 20名  

北部ブロック 
10月 28日（土） 
午前 9時～10時 30分 見沼元圦公園 空缶,空ビン等ゴミ拾い 

落葉掃き 
23名  

 

(5)自主･自立に向けた事業運営の推進  

  会員の自主性を尊重した就業を推進するため、職群班の育成に努めた。職群班においては、定期 
的にリーダー会議及び全体会議を開催。事務局との連絡を密にし、速やかに受注に対応できるよう 
になった。 

植木グループ 6パーティ 28 名  
 

・受 注 件 数  874 件 

・就業延人員 4,445 名 
 

 

4. 公平・公正なシルバー人材センターの運営 

(1)長期就業の適正化の推進  
(2)長シルバー人材センター運営上の課題であつた長期就業の是正に取組むため「長期就業是正検討委

員会」を組織し、長期就業是正の具体的な実施方法について検討を行うとともに、その検討結果の

会員への周知徹底を図るため「会員への説明会」を丁寧に実施した。また就業先の理解を得るため、



就業先を個別に訪問し、説明を行った。 
  ①長期就業是正検討委員会開催状況 

開 催 日 検 討 事 項 

平成 19年 18月 23日 

１ 長期就業是正の必要性について 
２ 委員会における検討事項について 
３ 長期就業の規定について 
４ 長期就業是正の対象分野について 

平成 19年 19月 19日 １ 長期就業是正の実施方法について 
２ 長期就業是正の実施時期及び実施期間について 

平成 19年 10月 15日 
１ 地域班会議における長期就業是正に関する意見について 
２ 長期就業是正に関する後任の選定方法について 
３ 長期就業者本人及び就業先への説明、通知の方法について 

 平成 19年 11月 28日 １ 検討結果のとりまとめについて 

平成 20年 12月 20日 １ 後任の選定について  

 
②会員に対する説明会実施状況 

開 催 日 対  象  者 参加人数 

平成 19年 12月 8日（土） 

10時～12時 
東部ブロック会員 32名 

平成 19年 12月 8日（土） 

14時～16時 
西部ブロック会員 30名 

平成 19年 12月 9日（日） 

10時～12時  
南部ブロック会員 34名 

平成 19年 12月 9日（日） 

14時～16時 
北部ブロック会員 42名 

平成 19年 12月 15日（土） 

10時～12時 
上記説明会に欠席の長期就業者 17名 

平成 19年 12月 19日（水） 

10時～12時 
上記説明会に欠席の長期就業者 14名 

 

(2)会員と事務局との意見交換を行いながらのセンター運営の推進 

①地域斑活動の充実を推進する事業  
会員の意見を踏まえたセンター運営を行うため、地域班々長会議を定期的に開催した。 

開 催 日 事  業  名 内      容 

平成 19年 
4月 27日 ブロック長会議  地域斑長会議の開催について 

春季ブロック別地域班会議について 



開 催 日 事  業  名 内      容 

5月 10日 地域班々長会議  春季ブロック別地域班会議について 

7月 13日 ブロック長会議  地域斑長会議の開催について 
秋季ブロック別地域班会議について 

8月 18日 地域班々長会議  
秋季ブロック別地域班会議について 
地域班活動助成金の交付について他 
ブロック別ボランティア活動について 

9月 12日 ブロック長会議  ブロック別ボランティア活動について 
秋季ブロック別地域班会議について 

平成 20年 
3月 19日 地域班々長会議  事務所の移転について 

 
②ブロック別地域班会議の開催  

ブロック名 対   象 開 催 日 時 開 催 場 所 参加者数 

西部ブロック 
太井西部班、太井東部班、 

持田南部班、城西･持田北部班、

駒形･持田東部班 

5月 26日（土） 
午前 10時～ 

センター講習室 19 
名

東部ブロック 

長野北部班、長野中央班、 

長野南部班、長野東部班、 

若小玉班、太田班 

5月 26日（土） 
午後 1時 30分～ 

センター講習室 13 

南部ブロック 

中央・佐間班、 

埼玉北部班、埼玉南部班、 

渡柳班、下忍班 

5月 26日（土） 
午後 3時 30分～ 

センター講習室 16  

北部ブロック 
忍・星宮班、星河南部班、 

星河北部班、荒木班、 

須加班、南河原･北河原班 

5月 30日（水） 
午後 6時～ 

星河公民館 34  

北部ブロック 
忍・星宮班、星河南部班、 

星河北部班 

荒木班、須加班 

9月 28日（金） 
午後 6時～ 

センター講習室 33 
名

南部ブロック 

中央・佐間班、 

埼玉北部班、埼玉南部班、 

渡柳班、下忍班 

9月 29日（土） 
午前10時～ 

センター講習室 18 

東部ブロック 

長野北部班、長野中央班、 

長野南部班、長野東部班 

若小玉班、太田班 

9月 29日（土） 
午後 3時 30分～ 

センター講習室 15  

西部ブロック 

太井西部班、太井東部班、 

持田南部班、城西･持田北部班、

駒形･持田東部班 

9月 29日（土） 
午後 5時～ 

持田公民館 18 
名 



5. 会員のセンター活動の円滑化を図るための支援の充実 
 

(1)安全･適正就業、技能向上のための事業 
① 安全･適正就業推進のための事業 
ア 「安全･適正就業推進委員会」を組織し、屋外作業現場の巡回指導、民間企業へ就業している
会員に対する企業側の安全就業への取組みを依頼するとともに安全就業への啓蒙活動を実施した。 

開 催 日 事  業  名 内      容 

平成19年 
4月24日 
午後2時～3時 

平成 19年度 第１回 

安全･適正就業推進委員会 

 

(1) 委員長及び副委員長の選出について 
(2) 平成 19年度 事業計画について 
(3) その他 

5月25日 

午前10時30分 
～11時30分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  ㈱キョーワナスタ／日生流通㈱ 

巡回作業  プラスチック部品加工･組立他 

      農産物の検査、出荷作業 

内  容  作業環境(安全衛生面)の確認 

      作業内容の確認 

担当者との意見交換 

6月25日 

午前10時30分 
～0時00分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  個人宅(2件) 
巡回作業  植木剪定 

内  容  作業現場及び周囲の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

機具(脚立等)の取扱方法の確認 

 
7月 26日 
午前10時30分 
～11時30分 安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  市営住宅(2件) 
巡回作業  草刈他 

内  容  作業現場及び周囲の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

刈払機の取扱方法の確認 

 

 
8月31日 

午前10時30分 
～11時50分 

 

 

 
安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  協立ダンボール工業㈱／ 

レナウンジャージ㈱ 

巡回作業  ダンボール製作加工、梱包作業 

      繊維製品の製作加工、検品、 

      社内売店での販売 

      農産物の検査、出荷作業 

内  容  作業環境(安全衛生面)の確認 

      作業内容の確認 

担当者との意見交換 



開 催 日 事  業  名 内      容 

 
9月 26日 
午前10時30分 
～11時45分 安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  個人宅(2件) 
巡回作業  草刈他 

内  容  作業現場の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

刈払機の取扱方法の確認 

10月30日 

午前10時30分 
～0時00分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  個人宅(3件) 
巡回作業  植木剪定 

内  容  作業現場及び周囲の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

機具(脚立等)の取扱方法の確認 

11月29日 

午前10時30分 
～11時30分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  小宗化学薬品工業(株)／ニッコー(株) 

巡回作業  屋内外清掃作業 

      樹脂製品の組立加工 

      給食配膳補助、屋内清掃作業 

内  容  作業環境(安全衛生面)の確認 

      作業内容の確認 

担当者との意見交換 

12月19日 

午後3時～4時 

平成 19年度 第 2回 

安全･適正就業推進委員会 

(1) 安全･適正就業推進委員会の活動経過について 
(2) 安全･適正就業講習会について 
(3) 安全･適正就業及び健康管理に関する啓発について 
(4) 就業中の事故について 
(5) その他 

12月25日 

午前10時30分 
～11時50分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  個人宅(3件) 
巡回作業  植木剪定 

内  容  作業現場及び周囲の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

機具(脚立等)の取扱方法の確認 

平成20年 

1月29日 

午前10時30分 
～11時50分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  (株)ケイエフ興産／(株)吉見フーズ 

巡回作業  屋内外軽作業 

      コンテナの仕分及び整理作業 

      圧縮梱包作業 

内  容  作業環境(安全衛生面)の確認 

      作業内容の確認 

担当者との意見交換 



開 催 日 事  業  名 内      容 

2月2８日 

午前10時30分 
～11時50分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  個人宅(1 件)／昭炭商事(株) 

巡回作業  植木剪定及び屋内軽作業、梱包作業 

内  容  作業現場及び周囲の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

機具(脚立等)の取扱方法の確認 

担当者との意見交換 

13月27日 

午後3時～4時 

平成 19年度 第 3回 

安全･適正就業推進委員会 

(1) 平成 19年度活動報告 
①巡回指導について 
②安全･適正就業講習会について 
③安全･適正就業及び健康管理に関する啓発資

料の配布について 
④会員傷害保険適用事故について 

(2) 平成 20年度事業方針及び活動予定について 
①巡回指導について 

  ②安全･適正就業に係る講習会の開催について 

13月28日 

午前10時30分 
～11時50分 

 

安全･適正就業巡回指導 

巡回場所  個人宅(1件)／長野公民館 
巡回作業  植木剪定／草刈 

内  容  作業現場及び周囲の安全確認 

安全･適正就業基準の履行状況の 

確認及び助言 

安全保護具の着用の確認 

機具(脚立等)の取扱方法の確認 

 
イ.安全･適正就業推進のための講習会の実施 

開 催 日 名    称 講   師 開催場所 参加者数

平成19年 交通安全講習会 
「高齢者の交通安全について」

行田警察署 
交通指導課長 

行田市商工センター 73 
名

6月29日(金) 

平成20年 安全管理講習会 
「高年齢化時代の安全・衛生」

労働安全コンサルタント

増 山 勝 利 氏 
行田市商工センター 65  3月24日(金) 

 

ウ. 安全･適正就業及び健康管理に関する啓発資料の配布 

・ 安全･適正就業ニュース（全国シルバー人材センター事業協会）」の送付（安全･適正就業推進委員）    
平成 19年 16月～ 

・ 「認知症（痴呆）とその予防」に関する啓発資料の送付（全会員）      平成 19年 7,8月 
・ 「安全就業ガイド 植木編・除草編・自転車整理編」の配布（対象会員）   平成 19年  8月~ 



② 技能向上推進のための事業 

シニアワークプログラム事業の委託を受けて「子育てサポートスタッフ講習」を実施した。また、

センター独自に技能講習会も実施し、各々の基本的な知識と技術の習得が図られ、会員の資質の向上

とともに就業意欲が高まった。 

実施期日 名  称 内  容 講  師 会   場 受講者数

平成19年 
11月26日～ 
11月22日 

厚生労働省委託事業 
 

シニアワークプログラム 

子育てサポート 

スタッフ講習 

子供の発育と発達、

病気 ,栄養管理につ
いて(調理実習) 
 
子供とのふれあい方,
遊び方／保育園見学  
子供の安全、救急に
ついて  
高齢者の良さを生か
した子育て 

医 師 
管理栄養士 
幼稚園園長 
救急救命士 
 

センター講習室 
市立保育園  
ビバぎょうだ 
調理実習室 

16 

名 

 
（講習延日数 6日間  受講者数 16名  延べ人数 55名） 

 

実施期日 名  称 内  容 講  師 会   場 受講者数

平成19年 
5月27日～28日 

植木剪定講習 松の芽摘み・樹木の剪定
刈込みの基本 

熊谷高等技術専

門学校 講師 行田市水城公園 24 

名 
 

8月30日～31日 襖張講習  張り方の基礎 
運搬方法(引取･納品) センター 会員 センター作業室 2 

 

平成20年 
2月26日/27日 

家事援助サービス 
従事者講習 

高齢者の栄養管理・
食生活のあり方 
調理実習 

管理栄養士 ビバぎょうだ 
調理実習室 

14 

（講習延日数 6日間  受講者数 40名  延べ人数 74名） 
 

(2) 健康管理推進のための事業 
自分の健康管理は自己責任でという観点から、市の定期健診を必ず受診するよう会員に強く呼 

びかけた。また、市内温泉施設と入浴料の割引契約を結び、会員の福利厚生の向上を期した。 
・健康管理講習会の実施 

開 催 日 名    称 講   師 開 催 場 所 参加者数

平成20年 

1月24日(月) 

健康管理講習会 
｢高年齢者の健康管理｣ 
－心臓疾患･脳疾患の予防を中心に－

社団法人行田市医師会 
副会長 島田悦男 氏 
（島田クリニック院長）

行田市商工センター 
401研修室 

77 

名

 



6. 会議の開催 

(1) 総 会 

開   催   日 会  議  名 主 な 議 事 
 

平成 19年 6月 29日 

定 期 総 会 

1.平成 18年度 事業報告について 
2.平成 18年度 収支計算について 
3.平成 19年度 事業計画について 
4.平成 19年度 収支予算について 
5.役員の承認について 
6.定款の一部変更について 

 
平成 20年 3月 24日 

 

1.平成 20年度 事業計画について 
2.平成 20年度 収支予算について 

 

(2) 監査会 

開   催   日 会  議  名 主 な 議 事 

平成 19年 5月 23日 会 計 監 査 1. 平成 18年度 収支決算について 

 
(3) 理事役員会 

開   催   日 会  議  名 主 な 議 事 

平成 19年 15月 27日 
 
第 81回 
理事役員会  

 
1. 理事長の辞任届の取扱いについて 
 

 
平成 19年 16月 25日 

 
第 82回 
理事役員会 

 
1. 専決処分の承認について 
2. 定款の一部変更について 
3. 平成 18年度 事業報告について 
4. 平成 18年度 収支決算について 
5. 理事候補者の選任について 
6. 平成 19年度 収支予算の修正について 
7. 平成 19年度 被表彰者の選考について 
8. 平成 19年度 定期総会の日程及び次第について 
9. 職員の昇任及び昇格に関する規程の一部改正考に
ついて  

平成 19年 17月 31日 第 83回 
理事役員会 

 
1. 専決処分の承認について 
2. 顧問の委嘱について 
3. 職員への夏季休暇等の付与について 
 

 
平成 19年 10月 29日 

 
第 84回 
理事役員会 

 
1. 専決処分の承認について 
2. 平成 19 度 上半期の事業実績及び下半期の運営に
ついて  



開   催   日 会  議  名 主 な 議 事 

平成 20年 11月 24日 

 
第 85回 
理事役員会  

 
1. 専決処分の承認について 
2. 平成 19年度 収支補正予算(第 1回)について  

 
平成 20年 13月 15日 

 
第 86回 
理事役員会 

 
1. 専決処分の承認について 
2. 平成 19年度 定期総会の日程及び次第について 
3. 平成 20年度 事業計画について 
4. 平成 20年度 収支予算について 
5. 理事及び監事候補者選考委員会委員の選任について 
6. 特別会員の承認について 
 

 
(4) 理事及び監事候補者選考委員会 

開   催   日 会  議  名 主 な 議 事 
 

平成 19年 5月 29日 理事及び監事候補者

選考委員会 
1. 理事候補者の選考について 

 

7. 事務局行動記録 

開  催  日 内              容 備    考 

平成19年   

5月19日 行田市外郭三団体連絡調整会議 行田市総合福祉会館 

5月22日 第1回 県シルバー人材センター連合ブロック幹事会 県浦和大久保合同庁舎 

5月24日 第1回 県シルバー人材センター連合役員･事務局長交流研修 県浦和大久保合同庁舎 

5月24日 第1回 県シルバー人材センター連合会議 県浦和大久保合同庁舎 

6月22日 県シルバー人材センター連合新任事務局長研修会 高齢者生きがい支援センター 

6月26日 埼シ高協北部ブロック事務局長連絡協議会総会 寄居町シルバー人材センター 

6月26日 全国シルバー人材センター事業協会定期総会 中野サンプラザ 

7月20日 先進シルバー人材センター長期就業是正に関する調査 坂戸市シルバー人材センター 

7月24日 第1回 県シルバー人材センター安全・適正就業推進会議 高齢者生きがい支援センター 

7月 24日 第1回 県シルバー人材センター事務局長会議 県浦和大久保合同庁舎別館 

7月27日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会幹事会 熊谷市勤労青少年ホーム 

7月 28日 定期総会欠席者説明会 シルバー人材センターむつみ 

8月  7日 行田市外郭三団体連絡調整会議 行田市総合福祉会館 

8月24日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会  経理研修会 長瀞町中央公民館 



開  催  日 内              容 備    考 

9月18日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会  経理研修会 長瀞町中央公民館 

9月21日 全国シルバーシルバー人材センター事業協会視察 シルバー人材センターむつみ 

9月26・27日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会  ＰＣ研修会 高齢者生きがい支援センター 

10月 11日 全国シルバー人材センター事業協会経験交流大会 文京シビック大ホール 

10月16日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会  経理研修会 長瀞町中央公民館 

10月22日 関東ブロック役職員交流研修会 大宮ソニックシティ小ホール 

10月24日 役員先進シルバー人材センター視察研修 沼田市シルバー人材センター 

10月25日 無料職業紹介事業紹介責任者講習会 フィオーレ東京 

11月11日 行田商工祭・忍城時代まつり 行田市役所 東側駐車場 

11月 20日 行田市外郭三団体連絡調整会議 行田市総合福祉会館 

11月20日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会  経理研修会 長瀞町中央公民館 

11月21日 公益法人実務研修会 埼玉県庁第三庁舎 

12月21日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会 経理研修会 長瀞町中央公民館 
平成20年 

行田商工会議所 賀詞交歓会  平安閣 1月19日 

1月23日 埼シ高協北部ブロック事務局長連絡協議会 寄居町シルバー人材センター 

1月30日 県シルバー人材センター連合 専門研修公益法人会実務研修会 県浦和大久保合同庁舎別館 

1月31日 小山市シルバー人材センター役員視察 シルバー人材センターむつみ 

1月31日 市長と外郭三団体職員との意見交換会 行田市総合福祉会館 

2月13日 行田市外郭三団体合同職員研修会 行田市総合体育館 

2月14日 行田市外郭三団体連絡調整会議 行田市総合福祉会館 

2月19日 埼シ高協北部ブロック職員事務連絡研究会  経理研修会 長瀞町中央公民館 

2月26日 県シルバー人材センター連合 専門研修公益法人会実務研修会 県浦和大久保合同庁舎別館 

3月  6日 埼シ高協北部ブロック事務局長･役員･研修会 寄居町勤労福祉センター 

3月19日 第2回 県シルバー人材センター安全・適正就業推進会議 高齢者生きがい支援センター 

3月19日 第2回 県シルバー人材センター連合ブロック幹事会 高齢者生きがい支援センター 

 


